DECIZIE NR.11 DIN DATA DE 30.10.2025

PRIVIND REZULTATELE CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE CONSILIER JU-
RIDIC

In cadrul sedintei Comisiei de Concurs pentru ocuparea postului de consilier juridic -
contract de munca cu timp partial (2 ore/zi) pe duratd nedeterminatd din data de
30.10.2025 s-au analizat rezultatele etapei de concurs si s-a emis urmatoarea decizie :

I. Informatii generale:

Comisia de concurs a fost constituita prin DECIZIA nr. 10 din data de 28.10.2025 si a fost
alcatuita din urmatoarele persoane:

e Daniel Ghita - presedinte
e Dolache Argentina - membru
e Ulmeanu Luciana - membru

Concursul a fost organizat pentru ocuparea postului de consilier juridic, COR 261103.
Procedura a fost derulata in conformitate cu prevederile legale aplicabile, inclusiv cu
respectarea principiilor transparentei, obiectivitatii si corectitudinii.

Il. Etapele concursului;
Concursul a fost structurat pe doua etape:

1. Proba scrisa - care s-a desfasurat pe data de 30.10.2025 ora 9.
2. Interviul - care s-a desfasurat pe data de 30.10.2025 ora 13.

Ill. Analiza rezultatelor:
1. Proba scrisa:
La proba scrisa a participat un candidat:
« Candidat : Petrache Maria luliana
» Dupa evaluarea lucrarii, punctajul obtinut de candidat a fost urmatorul:

» Candidat Petrache Maria luliana: 7 puncte proba scrisa.

In urma evaluarii, a fost declarat ,,admis” la proba interviului candidatul care au obtinut
un punctaj de minim 5 puncte, conform baremului stabilit.




2. Interviul;

La interviu a participat candidatul declarat admis la proba scrisa. Comisia a evaluat
urmatoarele criterii:

» Cunostinte teoretice in domeniul specificat in fisa postului.
» Experienta relevanta pentru ocuparea postului.
« Abilitati de comunicare si relationare.

_* Motivarea pentru ocuparea postului .

In urma evaluarii, comisia a notat candidatul astfel :

« Candidat Petrache Maria luliana 9 puncte.

IV. Decizia finala
in baza punctajului obtinut de candidat, comisia a hotdrat urmitoarele:

1. Candidatul Petrache Maria luliana a obtinut un punctaj total de 8 puncte si a
fost declarat ,,ADMIS” in urma finalizarii concursului.

V. Motivatia deciziei

fn urma evaludrii temeinice a rezultatelor fiecirei probe in parte si a punctajului final
obtinut de candidat, comisia a apreciat c persoana declarata ,,ADMIS” indeplineste cri-
teriile specifice de ocupare a postului, avand in vedere performanta la probele concur-
sului, precum si experienta relevanta. De asemenea, au fost avute in vedere si aspectele
legate de integritate profesionald, respectarea reglementarilor interne ale societatiii si
aptitudinile specifice cerintelor postului.

VI. incheierea procedurii

Comisia de concurs va inainta rezultatele finale conducerii societatii, pentru confirma-
rea rezultatelor.
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